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●通讯员 余春龙

本报讯 近年来，建水县紧
扣新兴领域党建“提质扩面、精
准有效”目标，以产业链为基、
服务链为要、人才链为魂，创新

“三链融合”工作法，推动新兴
领域党的组织和工作覆盖从“有
形”向“有效”跃升。

针对新兴领域企业“散、
小、特”的特点，建水县以产业
链为纽带构建组织体系，精准破
解覆盖难题。通过建立“数据比

对+实地核查”机制，全面摸排
全县“三有”非公企业867户、
社会组织138个，分类建立“未
建党组织、有党员无组织、无党
员”三类台账，做到家底清、靶
向准。在此基础上，分类施策推
进覆盖：对有3名以上正式党员
的非公企业，单独建立党组织；
对党员不足 3 名的企业，通过

“行业联建、区域统建”组建联合
党组织；对无党员的社会组织，
实现党建工作指导员选派全覆
盖。目前，全县选派党建工作指
导员264名，覆盖指导企业483
家；138个社会组织实现党的组
织和党建工作指导员全覆盖。

以“党建+服务”为抓手，
建水县推动党的政治优势转化为
企业发展优势，实现党建工作与

企业需求同频共振。创新推行
“党建引领信用体系”建设，将
企业党建情况与信用评级挂钩，
联合金融机构推出“文旅 e贷”

“紫陶贷”等专属产品，通过
“党组织推荐+信用评估”模式，
为104家文旅、紫陶等新兴领域
企业解决融资需求 4547 万元，
缓解中小微企业融资难、融资贵
问题。围绕“一家人的建水”文
旅品牌，实施《旅居建水建设三
年 行 动 计 划 （2025—2027
年）》，以党建为纽带，整合文
旅、住建、交通等部门资源，推
出8条“红色+文化+生态”特色
旅居路线，推动全年接待旅居游
客超10万人次。

建水县将人才队伍建设作为
新兴领域党建“强基工程”，以
党员人才为核心凝聚发展合力。
把新兴领域人才纳入全县人才政
策保障范围，在住房、子女入学
等方面给予倾斜；通过“党组织
牵头+行业协会搭台”，建立文
旅、紫陶等行业人才信息库，实
现人才供需精准对接，让人才

“引得进、留得住、用得好”；
针对文旅、紫陶等新兴领域，开
展“党员经营户”评选，完成
26户紫陶企业“党员诚信经营
户”新进及升级加星，吸引
3000 余名国内外陶瓷艺术家和
从业者长期定居建水。
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●记者 李立章 通讯员 张宇杰

产业基地蓬勃兴起，项目建
设蹄疾步稳，乡村风貌日新月
异，群众笑脸暖意融融……近年
来，泸西县中枢镇深入践行新时
代党的建设总要求，锚定“党建
引领促发展”核心方向，创新

“党建+”融合模式，推动组织建
设、治理创新、产业振兴、民生
服务深度联动，实现基层党建与
经济社会高质量发展同频共振，
绘就了一幅党建红引领发展兴的
生动图景。

党建引领治理
绘就平安和谐“枫”景
基层治理是国家治理的“神

经末梢”，中枢镇以党建为笔，
勾勒和谐画卷。新华社区探索

“党建引领+志愿服务”“党支
部+服务”“党员+责任”管理模
式，让党建成为为民谋福祉的

“助推器”、增强基层战斗力的
“加油站”；迎宾社区推行“党
建+网格+服务”模式，将党建
优势转化为治理效能，持续提升
居民的获得感、幸福感、安
全感。

在此基础上，中枢镇完善
“多网合一、联动共治”的基层
网格服务体系，推动党建网格与
治理网格、服务网格深度融合，
通过明确网格职责、细化服务清
单，让党员干部下沉网格、扎根
群众，打通联系服务群众的“最
后一米”。同时，坚持和发展新
时代“枫桥经验”，常态化开展

“火塘夜话”“干部夜访”等接地
气的走访议事活动，通过“大家

事大家议、大家管”，有效提升
群众参与度，激发基层治理内生
动力。

如今，中枢镇的“幸福食
堂”为老年群体撑起了暖心晚
年，“红邻暖家”凝聚邻里同心
向善的力量，“泸西建设者之
家”成为劳动者的温馨港湾……
一个个暖心场景，生动诠释了党
建引领基层治理的实践成效与旺
盛生命力。

党建赋能振兴
铺展乡村致富“丰”景
深冬时节，中枢镇的乡村田

野间依旧活力涌动：连片葱地
中，农户们忙着拔葱、装袋、装
车；现代化蔬菜大棚里，新鲜果
蔬陆续采收，一派繁忙的丰收
景象。

乡村振兴，产业为基。中枢
镇始终把党建引领作为乡村振兴

的“红色引擎”，依托“党总支+
合作社+农户+龙头企业”的利益
联结模式，深耕高原特色现代农
业领域，成功引进培育24家重点
农业龙头企业，聚焦小香葱、青
蒜等特色品类，推动农业种植向
集约化、规模化转型。

目前，中枢镇已形成3.15万
亩水果、4.5万亩蔬菜的特色产业
格局，15个村获评全省“一村一
品”专业村。为让群众共享产业
发展红利，该镇深化“党建+产
业”发展理念，引导村集体和农
户深度嵌入产业链条，建成41个
党组织领办合作社，其中1个合作
社获评省级示范合作社。通过土
地流转、务工增收等方式，全镇7
万余亩土地实现规模化经营，产
业利益联结覆盖60%以上农户，
仅小香葱产业链就带动2万余人务
工创收近5亿元，富民产业真正成
为群众的“幸福产业”。

党建护航项目
书写实干富民“新”景
在中枢镇固白村沪滇产业

园区，果蔬分拣、冷藏保鲜等
标准化厂房整齐排列，在清
洗、制冰、包装车间内，工人
们各司其职、忙而有序。谁能
想到，这里曾是一座废弃的砖
厂。为推动废地利用，中枢镇
借助上海市徐汇区的帮扶力
量，围绕农产品产前、产中、
产后全链条布局，打造集种
植、分选、加工、仓储、物
流、销售于一体的现代化产业
园区，为高原特色农业高质量
发展注入强劲动力。

项目建设的“加速度”，离
不开党建的“强保障”。中枢镇在
项目建设现场设立党员先锋岗、
组建党员攻坚专班，引导党员干
部在项目一线亮身份、树先锋、
作表率。仅用一年时间，该园区
就建成集清洗、包装、制冰、储
藏于一体的综合性农业产业园
区，构建起完整的产业链条。

党建凝聚人心，实干成就
发展。近3年来，中枢镇持续深
化“党建+项目”工作模式，先
后推进西华村综合物流集散中
心、固白村沪滇产业园、阿勒
村农业产业园、桃笑肉牛养殖
基地等重点项目建设。依托产
业链招商优势和政府资金引导
作用，推动存量企业扩能升
级，撬动社会资金2亿元投入产
业发展，实现65个延链补链强
链 项 目 投 产 达 产 ， 以 党 建

“红”激活项目“兴”，以项目
“兴”带动百姓“富”。

泸西县中枢镇：

党建领航风帆劲 乡村振兴谱新篇
●通讯员 李娜 文/图

近日，随着最后一盏路灯调
试完毕，金平县金河镇石桩村村
内主次干道、公共活动区域的路
灯安装工程正式竣工。昔日昏暗
的乡村小道如今灯火通明，不仅
照亮了村民的出行路，还温暖了
群众的心窝。

群众的需求，就是工作的
方向。为解决村民夜间出行

“摸黑”的难题，石桩村驻村工
作队主动对接上级相关部门，
积极争取项目资金与资源支
持；工作队队员多次深入村内
实地勘察、科学选址，量身定
制路灯安装方案，全力推进工
程落地。此次工程共安装路灯
221盏，覆盖4个村民小组，惠

及130户村民，照明范围涵盖
石桩新寨村民小组至二级路的7
公里主干道，以及村内各条便
民小路。

此次路灯安装，是石桩村推
进乡村振兴、改善人居环境的重
要举措。在各部门的协同支持
下，路灯亮起来了，民心也暖起
来了。村民盘文六望着家门口崭
新的路灯，脸上洋溢着笑容：

“自从有了路灯，晚上散步、串
门、赶夜路都方便多了。感谢驻
村工作队为我们办了件大实事、
大好事。”

一盏盏崭新的路灯，点亮了
石桩村的夜空，架起了驻村工作
队与群众之间的“连心桥”，让
一股股暖流流淌在每一位村民的
心中。

金平县金河镇石桩村：

路灯照亮民心路

●陈俊升

习近平总书记指出，“干
部就要有担当，有多大担当
才能干多大事业。”这一重要
论述深刻揭示了新时代党员
干部应有的精神状态和能力
要求。然而在现实中，一些
干部常对工作发表看法，却
止步于指出问题，面对解决
问题的办法则沉默以对。长
此 以 往 ， 这 种 只 当 “ 评 论
员”、不当“战斗员”的姿
态，必将消解干事创业的精
气神，阻碍事业发展的步伐。

“有看法、没办法”，本
质上是思想上的“懒汉”与
行动上的“看客”。发现问
题，是一种基于观察和思考
的批判性思维，固然可贵。
但如果止步于此，便陷入了
旁观者的角色错位。他们将
指出问题视为水平与洞察力
的 体 现 ， 却 忽 视 了 提 出 办
法、推动改变才是担当与作
为的真正检验。这种心态的
背后，或是缺乏攻坚克难的
勇气，害怕因办法不周全而
招致非议；或是缺少躬身入
局 的 自 觉 ， 习 惯 于 置 身 事
外、坐而论道。这种从局中
人到旁观者的退却，使得宝
贵的看法最终沦为无益的牢
骚，失去了其应有的价值。

如若放任“有看法、没
办法”的风气蔓延，其后果
不容小觑。它如同在团队内
部 筑 起 一 道 “ 思 想 的 堰 塞
湖”，问题与矛盾在不断积
聚，却找不到泄洪的渠道。
一方面，这种“愤青式”的
空 谈 会 消 解 团 队 的 干 事 热
情。当积极的建言被沉默所
取代，当建设性的力量被消
极的言论所对冲，整个组织
便 会 陷 入 一 种 “ 说 起 来 重
要，做起来次要，忙起来不

要”的怪圈。另一方面，它
会严重侵蚀组织的公信力。
群众期待的是能为他们排忧
解难的实干家，而非只会夸
夸其谈的批评家。如果干部
队伍中充斥着只提问题、不
给方案的清谈客，党和政府
的形象与威信必然会在一次
次“光打雷不下雨”的抱怨
中受损。

从“有看法”到“有办
法”，是党员干部能力跃升的
必由之路，也是检验其党性
与担当的试金石。古人云：

“与其坐而论道，不如起而行
之。”真正的智慧，不仅在于
洞察问题的本质，还在于找
到破解难题的钥匙。广大党
员干部必须清醒地认识到，

“有看法”仅仅是工作的第一
步 ， 是 “ 发 现 问 题 ” 的 起
点；而“有办法”才是推动
工作的关键一步，是“解决问
题”的核心。这就要求我们，
不能只满足于做问题的“发现
者”，而要争当矛盾的“化解
者”。要敢于将自己的“看
法”转化为具体的“办法”，
哪怕方案尚不成熟，也要勇于
提出、积极探讨、在实践中不
断完善。要将思考的深度转化
为行动的力度，把调研的成果
转化为发展的成效。

新征程上，我们面临的矛
盾与挑战层出不穷。广大党员
干部必须彻底摒弃“愤青式干
部”的消极心态，既要练就一
双洞察问题的“火眼金睛”，
又要锻造解决问题的“铁肩硬
手”。要把“看法”转化为

“办法”，把“想法”转变成
“做法”，在攻坚克难中增长才
干，在服务人民中实现价值，
真正成为一个既“有看法”又

“有办法”的优秀党员干部，
成为让党放心、让人民满意的
时代答卷人。

“有看法”更要“有办法”

红河潮声

■基层实践
■一线见闻

建水紫陶制作。

游客在挑选紫陶。

工艺“传帮带”。

建水朝阳楼建水朝阳楼。。

党员志愿者协助村民搬运泸西高原梨。

新安装的路灯。


